Zalacznik nr 2

REGULAMIN POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO
DO PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO W OPOLU LUBELSKIM
NA ROK SZKOLNY 2025-2026

WNIOSEK

o przyjecie dziecka do Przedszkola Miejskiego w Opolu Lubelskim
na rok szkolny 2025/2026

I—Dane osobowe dziecka i rodzicow

PROSIMY O WYPELNIENIE WNIOSKU DRUKOWANYMI LITERAMI

1. | Imiona i nazwisko dziecka

2. | Data i miejsce urodzenia dziecka.

3. | PESEL dziecka.

W przypadku braku PESEL seria i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc.

5. | Adres zamieszkania dziecka.

4. | Imiona i nazwiska oraz dane Matki

rodzicow /opiekunow dziecka | Nrtelefonu

e-mail

Adres

zamieszkania

Ojca

Nr telefonu

e-mail

Adres

zamieszkania

Deklarowany pobyt dziecka w placowce (Przedszkole Miejskie czynne jest w godz.
(6.00 -17.00 ):
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Dodatkowe informacje o dziecku (stan zdrowia, orzeczenie lub opinia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, potrzeba szczegdlnej opieki, stosowana dieta, zalecenia
lekarskie).

Czy dziecko uczeszczato do innej placowki o§wiatowej lub opiekunczej

IT — Informacja o spelnieniu kryteriow okreslonych w ustawie o systemie oSwiaty i

O Tak
[ Nie

zalacznikach do wniosku potwierdzajacych ich spelnienie We wlasciwej rubryce (Tak/Nie) , przy
kazdym z kryteriow wstaw znak X

Lp. Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnienie kryterium TAK NIE PUNKTY
(zataczniki do wniosku ) Wypelnia
komisja
kwalifikacyjna
1. |Wielodzietno$¢ rodziny | Oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata
2. |Niepelnosprawnos¢ Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
kandydata wzgledu na niepelnosprawnosé, orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci
3. |Niepelnosprawnosé¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
jednego z rodzicow / niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
opiekunéw/kandydata |ozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepelnosprawnych (Dz.U. z 2011 . Nr 127, poz. 721, z
pozn. zm.)
4. |Niepelnosprawnosé¢ Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu
obojga rodzicow / niepelnosprawnosci lub orzeczenia rownowazne w
opiekunéw/ kandydata rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z
poézn. zm.)
5. |Niepelnosprawnos¢ Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
rodzenstwa kandydata |niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z
pézn. zm.)
6. |Samotne Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacego rozwod
wychowywanie lub separacj¢ lub akt zgonu oraz o§wiadczenie o samotnym
kandydata w rodzinie wychowaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem
7. |Objecie kandydata Dokument potwierdzajacy objecie dziecka pieczg zastepcza
pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz.
135,z2012 r. poz. 1519 oraz z 2013 r. poz. 154 1 866)
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III — Informacja o spelnieniu kryteriow ustalonych przez Rad¢ Miejska w Opolu Lubelskim

We wiasciwej rubryce (Tak/Nie) , przy kazdym z kryteriow wstaw znak X

Lp.

Kryterium

Dokument
potwierdzajacy
spetienie
kryterium

TAK | NIE PUNKTY

Wypetnia komisja
kwalifikacyjna

Dziecko z rodziny objetej nadzorem kuratorskim
lub wsparciem asystenta rodziny.

Dziecko, ktorego obydwoje rodzice pracuja,
prowadza dzialalno$é gospodarcza, prowadza
gospodarstwo rolne lub studiujg /uczq sie w
systemie dziennym/.

Dziecko samotnie wychowywane przez rodzica,
ktory pracuje, prowadzi dzialalnos$¢ gospodarcza,
prowadzi gospodarstwo rolne lub studiuje /uczy
sie¢ w systemie dziennym/.

Dziecko, ktorego rodzenstwo juz uczeszcza do
Przedszkola Miejskiego.

Opole Lubelskie, dnia..................

(czytelny podpis wnioskodawcow/rodzicow kandydata)

Oswiadczam, i wszystkie podane w niniejszym Zgloszeniu dane, w szczegolnosci dane o miejscu
zamieszkania sq zgodne ze stanem faktycznym. Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za
zloZenie falszywego oswiadczenia.

Opole Lubelskie,dnia................ e

podpis matki/prawnej opiekunki
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélnego rozporzadzenia o ochronie
danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO

1.

2.
3.

10.

11.

12.

13.

Tozsamo$¢ i dane kontaktowe administratora:Przedszkole Miejskie w Opolu Lubelskim Przemystowa 3,
24-300 Opole Lubelskie reprezentowane przez Dyrektora.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: Wojciech Podlaski, e-mail: przedszkole@opolelubelskie.pl
Cele przetwarzania danych osobowych:

a) Przeprowadzenie rekrutacji do przedszkola

b)Przeprowadzania archiwizacji dokumentow.

Podstawa prawna: Rozporzadzenie z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE; USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe; USTAWA z dnia 14 lipca 1983
r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;

Prawnie uzasadnione interesy realizowane przez administratora lub przez strong trzecia (jezeli przetwarzanie
odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f): Nd.

Informacje o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorcow, jezeli istnieja: Odbiorcami danych
osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw
prawa w tym w szczego6lnosci: Ministerstwo Edukacji Narodowej — System Informacji Oswiatowe;j,
Kuratorium Os$wiaty, Urzad Gminy w Opolu Lubelskim, podmioty obstugujace systemy informatyczne
dziatajace w Przedszkolu.

Informacje o zamiarze przekazania danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji mi¢dzynarodowej
oraz o stwierdzeniu lub braku stwierdzenia przez Komisj¢ odpowiedniego stopnia ochrony:Nd.

Okres, przez ktory dane osobowe beda przechowywane, a gdy nie jest to mozliwe, kryteria ustalania tego
okresu: Dane bgda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktorego
wynika, ze dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie duzej niz do konca okresu, w ktérym
dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w
publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania przedszkolnego, za§ dane osobowe
kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w
przedszkolu przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola zostata wniesiona skarga do
sadu administracyjnego i postepowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Inne informacje niezbedne do zapewnienia rzetelnos$ci i przejrzystosci przetwarzania: Posiada Pani/Pan prawo
dostep do swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie
zgody) w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem. Wniesienie zadania usunig¢cia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z
udziatu w procesie rekrutacji.

Informacje o prawie do cofnigcia zgody (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) lub
art. 9 ust. 2 lit. a): Nd.

Informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego: Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa)
Informacjg, czy podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym lub warunkiem
zawarcia umowy oraz czy osoba, ktorej dane dotycza, jest zobowigzana do ich podania i jakie s ewentualne
konsekwencje niepodania danych: Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wymienionych jest
wymogiem ustawowym do celow wskazanych w ptk. 3. Jest Pani/Pan zobowigzana(y) do ich podania, a
konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie pominigciem kandydata w postgpowaniu rekrutacyjnym
(czyli nieprzyjecie kandydata). Przetwarzanie danych wymagajacych pisemnej zgody a konsekwencja braku
zgody lub jej niewyrazenia skutkuje: brakiem publikacji osiggnie¢ dziecka, brakiem mozliwosci udzialu w
konkursach, zawodach i innych wydarzeniach przedszkola oraz brakiem mozliwosci odebrania dziecka ze
przez osobg inng niz rodzic/opiekun prawny.

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu: Przekazane przez Pania/Pana
dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

Opole Lubelskie, dnia .............ooooe e e

czytelny podpis rodzicow/ opiekunéw prawnych
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DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ

Kandydat uzyskat: w I etapie rekrutacji ..................... punktéw
w II etapie rekrutacji ..................... punktow
Lacznie .....ccocvvvniiiininnnnn. punktow.
Komisja rekrutacyjna na posiedzeniu wdniu ................ 2025 roku

1. Zakwalifikowata ww. dziecko do Przedszkola Miejskiego w Opolu Lubelskim

2. Nie zakwalifikowata ww. dziecka zZ powodu ............ooiiiiiiiiii e,

Podpis przewodniczgcego
Czlonkowie komisji

Komisja kwalifikacyjna na posiedzeniu w dniu ............... 2025 roku

1. Przyjeta ww. dziecko do Przedszkola Miejskiego w Opolu Lubelskim.
2. Nie przyjeta w/w dziecka Z powodu ........c.oouiiiiiiiii e

Podpis przewodniczgcego
Cztonkowie komisji
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