Whiosek o przyjecie dziecka na dyzur wakacyjny
do Przedszkola Miejskiegow Opolu Lubelskim

Prosze o przyjecie mojego dzieCKa .......ovvvvivevniiniiiiniiiiiiiiiei e UL 55 e 5o eooroonnnns
Wttt PESEL ... do Przedszkola Miejskiego

w Opolu Lubelskim na dyzur wakacyjny od dnia ..................... dodnia........oevevviniiininin.
Adres zamieszkania dzZiecKa. . .........cooiiiiiiiiii i

Adres zamieszKania: ..........cooiviiiiiiiiii e
Nr dowodu 0SobiStego: ....vviviiniiiiiiiii e

IS =) (5 20 o 1) LR

Adres zamieszKania: .......vuiiiiii s
Nr dowodu 0S0DIStEZO: .ovvvvviririiiiiiiiiieie e,

Nl ONU: .. e

Telefon zaktadu pracy: ..... Geemvon e BE S reaeeen RS oo e o SEE v enans
ZALACZNIKI (zakresli¢)

ZAEACZNIKI
ZaSwiadczenie z zakladu pracy
Wypis z CEIDG/KRS lub KRUS

Kserokopia orzeczenia o niepelnosprawnosci dziecka lub rodzica/opiekuna prawnego
po$wiadczona za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica/ opiekuna prawnego

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka

Oswiadczenie o odbiorze dziecka z przedszkola w czasie dyzuru wakacyjnego przez osoby
upowaznione

Dodatkowe informacje o stanie zdrowia dziecka:

podpis rodzicéw/ opiekundéw prawnych



Upowazniamy do odbioru naszego dziecka nast¢pujace osoby:

Stopiefl pOKIEWIENSIWA: ........ocviuiiiiiiiiiii e eiieeeeeniae e,
Nr dowodu 0s0biStego: ...ovvuiiiiiiiiiii i,
Nrtelefonu: .....ocoiiiiiiii
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zwigzanych z upowaznieniem

do odbioru dziecka z przedszkola w czasie dyzuru wakacyjnego.

Stopien POKIEWIENSIWA: .....ouieiiiiiiiiiiieieie e,

Nr dowodu 0SODIStEZO0: ...vveriniiiiieriieiiiiiiieieere e,

Nrtelefonu: ..o

Wyrazam zgode na przetwarzaniev moich danych osobowych zwiazanych z upowaznieniem
do odbioru dziecka z przedszkola w ézasié':dyzutu v'xlfakacyjnego.

Stopien pOKIEWIEASTWA: ..e.ovviiiiiiiiiiiiiiieieeee e,

Nr dowodu 080biStego: ......covvviiiiiiiiiiiiii

Nrtelefonu: ......ocoiiiiiii

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zwigzanych z upowaznieniem
do odbioru dziecka z przedszkola w czasie dyzuru wakacyjnego.

/ podpis osoby upowaznionej do odbioru dziecka /

Oswiadczamy, ze dziecko bedzie korzysta¢ z opieki przedszkola w godzinach..........................
jednoczesnie zobowiazujemy si¢ do poniesienia kosztow wyzywienia ( 3 positki 9,20 zt ) oraz

kosztow pobytu dziecka w przedszkolu zgodnie z regulacjami obowigzujacymi w tej sprawie.

Opole Lubelskie, dnia........cocvvviiiiiis e

podpis rodzicow / opiekunéw prawnych



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozperzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochrenie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO)

1. Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Przedszkole Miejskie w Opolu Lu-
belskim ul. Przemystowa 3, 24-300 Opole Lubelskie. Inspektorem Ochrony Danych jest Wojciech Podlaski, e-mail:

przedszkole@opolelubelskie.pl

2. Dane osobowe przetwarzane sa w nastepujacych celach;

a) realizacji zadaf dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiiczych, na podstawie art. 6 ust. 1 lit.c rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchyle-
nia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO) w zwigzku z ustawg 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe;

b) zwigzanych z udzialem ucznia w konkursach, zawodach, turniejach wycieczkach i innych wydarzeniach organi-
zowanych przez Przedszkole na podstawie udzielonej zgody, zgodnie
z art. 6ust. 1 lit. a RODO;

¢} publikacji wizerunku oraz osiggniec ucznia w materiatach publikowanych lub autoryzowanych przez Przedszkole
w prasie lokalnej, telewizji, kronice, gazetce szkolnej, na stronie internetowej Przedszkola i profilach Przedszko-
la prowadzonych na portalach spotecznosciowych lub tez w innych mediach wyzej nie wymienionych, na podsta-
wie podpisanej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

d) dane osobowe osoby niebedacej rodzicem/prawnym opiekunem odbierajgcej ucznia
z Przedszkola, na podstawie udzielonej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

e) przeprowadzania érc'hiwizacji' dokumentéw, - zgodnie =z wustawa - z dnia 14 lipca. 1983 .
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, wydanych na jej podstawach aktach wykonawczych oraz art. 6
ust. 1 lit. c RODO. ‘

3. Odbiorcami danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie prze-
piséw prawa w tym w szczeg6lnosci: Ministerstwo Edukacji Narodowej — System Informacji Oswiatowej, Kuratorium
Oswiaty, Urzad Gminy w Opolu Lubelskim, podmioty obstugujace systemy informatyczne dzialajace w Przedszkolu.

4.  Dane osobowe ucznia i jego radzicéw/prawnych opiekunéw nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji mie--
dzynarodowej poza obszar dzialania RODO.

5. Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktérego wynika, Ze dane osobowe
kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa prze-
chowywane nie dhuzej niz do korica okresu,
w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkohi, oddziale przedszkolnym w
publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania przedszkolnego, za$ dane osobowe kandydatéw
nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane w przedszkolu przez okres roku,
chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie
zostalo zakoficzone prawomocnym wyrokiem.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostep do swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia prze-
twarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody)
w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem. Wniesienie zadania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjq z udzialu w procesie rekrutacji.

7. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych wymienionych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowiazana(y)
do ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie pominigciem kandydata w postepowaniu rekrutacyj-
nym (czyli nieprzyjecie kandydata). Przetwarzanie danych wymagajacych pisemnej zgody a konsekwencja braku zgody
lub  jej niewyrazenia skutkuje: brakiem publikacji osiagnie¢ dziecka, brakiem mozliwosci udzialu
w konkursach, zawodach i innych wydarzeniach przedszkola oraz brakiem mozliwosci odebrania dziecka ze przez osobe
inna niz rodzic/opiekun prawny.

8. Przekazane przez Pania/Pana dane nie bedq przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowa-
nia.

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego ~ Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki

2, 00-193 Warszawa)Zapoznalam sie/zapoznalem sie z tre$cia powyzszych pouczen. O$wiadczam, ze podane informacje sg
zgodne ze stanem faktycznym.

czytelny podpis rodzicéw/ opiekunéw prawnych



